NAGRODA SPOLECZNOSCI SZKOLNEJ ,,KRYSZTALOWE SERCE”

CEL GLOWNY:

Celem glownym przyznawanej nagrody jest uwrazliwienie dzieci i mtodziezy na
czynienie dobra; u§wiadomienie mtodych ludzi, ze dobre uczynki robi si¢ tatwo i nic one nie
kosztuja; wzmocnienie w uczniach checi czynienia dobra i chgci zycia w srodowisku pelnym
zyczliwosci 1 wzajemnej pomocy; wyeksponowanie roznych form bycia dobrym, poprzez
organizowanie imprez charytatywnych, pomaganie kolegom z klasy, ze spotecznos$ci
lokalnej, dziatanie na rzecz zwierzat 1 Srodowiska.

Kazdy uczen naszej szkoly moze wziag¢ udziat w akcji ,,Krysztatowe serce” . Uczestnictwo
jest dobrowolne. Zaktadamy, ze kazdy cztowiek jest dobry i chce pomaga¢ innym.

OBSZARY POMOCY:

- pomoc kolegom, znajomym, pracownikom szkoty

- pomoc zwierzgtom

- pomoc na rzecz srodowiska lokalnego.

REALIZACJA TRESCI WINNA PRZYNIESC NASTEPUJACE EFEKTY:
- dobre samopoczucie u uczniow,

- wzrost poczucia wlasnej wartosci,

- wzrost liczby ucznidw angazujacych si¢ w akcje czynigce dobro w szkole i poza szkota, w
wolontariat

- promocja szkoty w srodowisku lokalnym,
- zerwanie z negatywnym wizerunkiem nastolatka,
- integracja srodowiska lokalnego ze srodowiskiem szkolnym,

- wzrost zainteresowania rodzicow dziatalnoscig szkoty,



KOMU ZOSTANIE PRZYZNANE ,,KRYSZTALOWE SERCE ? CZYLI

JAKI POWINIEN BYC LAUREAT

Pretendent musi spetnié¢ nastgpujace warunki:

1)
2)
3)
4)

S)

jest pogodny, radosny, sympatyczny;

wyroznia si¢ wysoka kulturg osobistg 1 nienaganng postawa

jest zyczliwy, kolezenski, bezinteresowny, zawsze mozna na niego liczy¢
jest aktywny w zyciu klasy, szkoty, srodowiska lokalnego

darzy innych uczniéw i dorostych naleznym szacunkiem

6) swoj wolny czas poswieca innym

PRZEBIEG WYLANIANIA LAUREATOW

1. Zapoznanie spotecznosci szkolnej o mozliwos$ci otrzymania nagrody - wrzesien ( pod

koniec I semestru dyskusja na godzinie wychowawczej o kandydatach do nagrody).

2. W maju podczas lekcji wychowawczej uczniowie danej klasy wybieraja kandydatow.

Wybory na poziomie klasy przeprowadza wychowawca. Uczniowie podaja
kandydatury uzasadniajac wybdr, w wyniku tajnego gtosowania wybrani zostajg ci,
ktorzy zdobyli najwiekszg ilos¢ gloséw ( 2 osoby z kazdej klasy: 1 wybrana przez
uczniéw i1 1 wskazana przez wychowawce). Wyniki glosowania z poszczeg6lnych klas
prezentowane s3 na holu w gablocie.

3. W czerwcu zbiera si¢ kapituta, ktéra sposrod nominowanych oséb wybierze laureatow

spelniajacych kryteria — za kazdy obszar wymagan przyzna punkty. Co roku
dopuszcza si¢ 1-6 laureatow.

4. W skiad kapituty wchodza : Opiekun SU, koordynator nagrody, Pani Pedagog,

Rzecznik Praw Ucznia.

5. Podczas apelu podsumowujacego rok szkolny Laureat otrzymuje publiczng pochwate,

statuetke oraz dyplom z ragk Dyrektora Szkoty.

6. Na stronie internetowej szkoly zostang zaprezentowane zdjecia laureatow wraz z

krotkim opisem ich zashug.
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